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二零二五/二六學年校本課後學習及支援計劃 校本津貼 - 活動計劃表 

 

學校名稱 : 香港道教聯合會圓玄學院第三中學 
 

 

負責人姓名 : 羅國偉老師   聯絡電話 :21783223 
 

  

 

A. 校本津貼受惠學生人數(人頭)預計共 1020 名(包括 A. 領取綜援人數：372 名，B. 學生資助計劃全額津貼人數：452 名及 C. 學校使用酌情權的清貧學生人數：196 名)  

B. 獲校本津貼資助/補足費用的各項活動資料 

 
*活動名稱/類別 

 
 

活動目標 

 

成功準則 

(例如:學習成果) 

 

評估方法 

(例如:測試、問卷等) 

 

活動舉辦時期 

/ 日期 

預計獲資助合資格 

學生名額# 

 

預計開支 

($) 

合辦機構/服務供應  

機構名稱 (如適用) 

A B Ｃ 

行業探索活動 

(參觀/戶外活動) 

透過實地考察，加深同學 

對酒店業界和餐飲業界的

認識，有助 生涯規劃。 

1) 統計出席率，並達 

90%； 

2) 根據導師的觀察， 

學生加深認識酒 

店業及餐飲業界

的運作、入職條

件和晉升前景； 

3) 問卷調查有 80%同 

學表示活動對他們 

有正面影響。 

1) 統計出席率，並達 

90%； 

2) 導師觀察評估，同學 

認真學習，認識服

務業的運作； 

3) 派發問卷，調查學生 

對活動前後的得著與 

感受。 

12 月至 4 月 26 30 14 $35,000 香港迪士尼樂園、 

香港海洋公園 

文化體藝工作坊 

(文化藝術/ 體育活動) 

透過各種課餘的文化、體

藝活動，發揮學生所長，

增加自我認識，豐富課餘

的學習經歷。 

1) 統計出席率，並達

90%； 

2) 根據導師的觀察，

學生發展潛能，增

強自信心，提升學

生社交溝通能力； 

3) 問卷調查有 80%同

學表示活動對他們

有正面影響。 

1) 統計出席率，並達

90%； 

2) 導師觀察評估，同學

積極投入活動，加深

認識自己的獨特性； 

3) 派發問卷，調查學生

對活動前後的得著與

感受。 

全年 30 34 16 $24,000 圓玄學院社會服務部 
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與德育主題相關的學生

成長小組 

(自信心訓練) 

透過多元化的德育相關主

題的學生成長小組，提升

自信心，欣賞自己的獨特

性，增進社交溝通能力。 

1) 統計出席率，並達

90%； 

2) 根據導師的觀察，

學生加深認識自

己，提升自身社交

溝通能力，建立社

交網絡； 

3) 問卷調查有 80%同

學表示活動對他們

有正面影響。 

1) 統計出席率，並達

90%； 

2) 導師觀察評估，同學

在小組表現積極投

入，加深認識自己； 

3) 派發問卷，調查學生

對活動前後的得著與

感受。 

全年 30 50 20 $20,000 香港基督教服務處、 

Agent of Change 

創藝在圓玄 

(自信心訓練) 

透過一系列展現學生材藝

的興趣小組，盡展學生所

長，提升自信心，增加課

餘的學習經歷。 

1) 統計出席率，並達 

90%； 

2) 根據導師的觀察， 

同學發揮所長，

積極投入活動，

加深自我認識； 

3) 問卷調查有 80%同 

學表示活動對他們 

有正面影響。 

1) 統計出席率，並達 

90%； 

2) 導師觀察評估，同學 

在活動期間表現積

極，提升自信心，

培養正面價值觀； 

3) 派發問卷，調查學生 

對活動前後的得著與 

感受。 

全年 30 34 16 $28,000 基督教香港信義會 

精神健康推廣及攤位 

(自信心訓練) 

透過舉辦精神健康週，提

升學生對精神健康的認

識，懂得減壓技巧。 

1) 統計出席率，並達 

90%； 

2) 根據導師觀察，同

學在活動表現積極

投入，打破不少精

神疾病的誤解，並

掌握減壓方法； 

3) 問卷調查有 80%同 

學表示活動對他們 

有正面影響。 

1) 統計出席率，並達 

90%； 

2) 導師觀察評估，同學 

能加深認識精神健

康和減壓方法； 

3) 派發問卷，調查學生 

對活動前後的得著與 

感受。 

10 月、5 月 200 200 100 $11,000 基督教香港信義會 
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服務學習—義工培訓 

(義工服務) 

透過一系列小組及工作

坊，讓學生認識社區的需

要，提升同學的領袖才

能，加強學生對社區的責

任感。 

1) 統計出席率，並達 

90%； 

2) 根據導師觀察，同

學在活動表現積極

投入，親身與社區

人士互動，加強對

社區的責任感； 

3) 問卷調查有 80%同 

學表示活動對他們 

有正面影響。 

1) 統計出席率，並達

90%； 

2) 根據導師評估，同學

認識社區的需要，以

及如何籌辦義工服務

活動； 

3) 派發問卷，調查學生 

對活動前後的得著

與感受。 

全年 6 10 4 $10,000 Agent of Change 

生涯規劃—穿梭模擬城 

(歷奇活動) 

透過一系列的歷奇活動，

提升同學的自信心和自律

精神，有助訂立目標。 

1) 統計出席率，並達 

90%。 

2) 根據導師的觀察， 

同學積極投入，提 

升他們的自信心和 

自律精神。 

3) 問卷調查有 80%同 

學表示活動對他們 

有正面影響。 

1) 統計出席率，並達 

90%； 

2) 導師觀察評估，同學 

提升自信心和自律

精神，開始為未來

打算； 

3) 派發問卷，調查學生 

對活動前後的得著與 

感受。 

9 月 20 44 16 $800 基督教香港信義會 

初中歷奇訓練營 

(歷奇活動) 

透過歷奇訓練，培養學生

堅毅的精神，面對困難勇

於挑戰，增強自信心，培

養領袖才能。 

1) 出席率理想，達

90%； 

2) 經導師觀察評估，

同學在活動表現積

極投入，建立團體

合作精神； 

3) 問卷調查有 90%同

學認同活動具挑戰

性，提升自信，促

進朋輩間的友誼。 

1) 統計出席率，並達 

90%； 

2) 導師觀察評估，同學 

能挑戰自己，建立

團隊合作精神； 

3) 派發問卷，調查學生 

對活動前後的得著與 

感受。 

12 月 30 50 10 $27,000 香港中華基督教 

青年會 

活動 

項目總數： 8  

 ＠
學生人次 372 452 196  

**總學生 

人次 

1020 
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備註: 

*活動類別如下：功課輔導、學習技巧訓練、語文訓練、參觀/戶外活動、文化藝術、體育活動、自信心訓練、義工服務、歷奇活動、領袖訓練及社交/溝通技巧訓練 
@學生人次：上列參加各項活動的受惠學生人數的總和 
**總學生人次：指學生人次(A) + (B) + (C) 的總和 

# 合資格學生: 指(A)領取綜援、(B)學生資助計劃全額津貼及(C)學校使用不超過 25%酌情
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